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Aika tiistai 15.11.2022 klo 18.00 – 20.11 
Paikka Mikaelintalo, Paimio 
Saapuvilla puheenjohtaja Miika Rosendahl   
 varapuheenjohtaja Elina Järvinen  
 jäsen  Mikko Kovanen  
 jäsen Helme Högblom poissa, varajäsen Silvia Koski poissa 
 jäsen Juha Kuopila  
 jäsen Arimo Lähdeniitty  
 jäsen Riitta Rantanen  
 jäsen Jenni Lehmus  
 jäsen  Satu Simelius poissa, varajäsen Marja Itälä poissa 
 jäsen Satu Tuominen  
 jäsen Harri Vuorinen  
Muut osallistujat  
 kirkkovaltuuston puheenjohtaja Jaakko Kivisaari, 
 esittelijä, sihteeri Henna Ahtinen 
  

Asiat Pykälät 116-140 
 

116§ Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

117§ Pöytäkirjan tarkastajien ja äänenlaskijoiden valinta 
Päätös:  Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin ovat Elina Järvinen ja Mikko 

Kovanen. 
 

118§ Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi yksimielisesti esityslistan kokouksen työjärjestykseksi sillä 

lisäyksellä, että esityslistaan lisätään kolme pykälää: Kokouspalkkiot, sivutoimilupa ja 
sijoituksen lunastus. 

 
Allekirjoitus ja varmennus 
 
 Miika Rosendahl, puheenjohtaja, poissa 123§ 
 
 Elina Järvinen, puheenjohtaja 123§, sihteerinä 124§ 
 
 Henna Ahtinen, sihteeri, poissa 124§ 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan 

käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme. Tarkastusaika 15.11.2022. 
 
 
 Elina Järvinen  Mikko Kovanen 
 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä taloustoimistossa 16.11-2.12.2022 
 
 
 Henna Ahtinen, talouspäällikkö  
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119 § Lähetystyön palvelusopimus Suomen Lähetysseura ry.:n kanssa 
 
 Lähetystyö on tärkeä osa seurakunnan tehtävää evankeliumin eteenpäin viejänä ja 

kansainvälisen vastuun kantajana. Paikallisseurakunta toteuttaa tehtäväänsä yhteistyössä 
kirkon eri lähetysjärjestöjen kanssa. Yhteistyö on sopimuspohjaista. Sopimuksissa 
määritellään nimikkokohteet sekä sovitaan tuen vuosittaisesta määrästä. Sopimuksia on 
tarkoituksenmukaista tarkastella määräajoin ja tarvittaessa muuttaa. 

 Palvelusopimus Suomen Lähetysseuran kanssa on tehty vuonna 2015, minkä jälkeen 
sopimusta ei ole ajantasaistettu. Keskusteluissa Lähetysseuran ja seurakuntamme 
lähetystyöstä vastaavien kanssa päädyttiin pyytämään Lähetysseuralta ehdotuksia 
kohteiksi. Tavoitteena on ollut säilyttää tarkoituksenmukainen jatkuvuus sekä saada 
mukaan myös ajankohtaisia kohteita, jotka sopisivat tarvittaessa nuorten 
nimikkolähetyskohteiksi. 

 Keskustelujen tuloksena päädyttiin ehdottamaan palvelusopimuksen uusiksi kohteiksi 
seuraavia: 

 
• Mekane Yesus -seminaarin kapasiteetin ja teologisen koulutuksen vahvistaminen; 

Kai Ojala; 4000 € 

• Ympäristöpankki 3000 € 
• Etiopia Alue-edustus; Kristiina Ojala; 4000 

 
liite 1 Lähetystyön palvelusopimus Paimion seurakunta 
 
Esitys:  Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy Suomen Lähetysseuran kanssa 

solmittavan palvelusopimuksen. 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 

 
120 § Toiminta- ja taloussuunnitelmat vuosille 2023-2025 
 
 Kirkkoherra ja talouspäällikkö selvittävät kokouksessa Paimion seurakunnan 

taloussuunnitelmia vuosille 2023–2025. Kehitysvammaistyön toimintasuunnitelma ja 
talousarvio vuosille 2023-2025 on hyväksytty kirkkoneuvostossa jo 31.5.2022. 

 
liite 2 Toiminta- ja taloussuunnitelmat 2023–2025 (sisältää kehitysvammaistyön 

toimintasuunnitelman ja talousarvion) 
 
Esitys:  Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy toiminta- ja taloussuunnitelman 

vuosille 2023–2025 liitteen mukaan ja esittää sen edelleen kirkkovaltuuston 
hyväksyttäväksi.  

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
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121 § Koulutussuunnitelma vuodelle 2023 
 
 Kirkon henkilöstön ammatillisen osaamisen kehittämissopimuksen (KirVESTES 2017) 

13.11.2018 mukaan vähintään 20 henkilön seurakunnan on laadittava 
koulutussuunnitelma työntekijöiden ammatillisen osaamisen ylläpitämiseksi ja 
edistämiseksi.  

 Seurakunta laatii vuosittain yhden seurakuntakohtaisen koulutussuunnitelman ja 
jokainen työala laatii koulutussuunnitelman täytäntöönpanolomakkeen. 
Täytäntöönpanolomakkeen perusteella arvioidaan talousarvioon koulutusmäärärahoja. 

 
liite 3 Seurakunnan koulutussuunnitelma 2023 
liite 4 Koulutussuunnitelman täytäntöönpanolomakkeet 
 
Esitys: Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy liitteiden kolme ja neljä mukaiset 

koulutussuunnitelma ja täytäntöönpanolomakkeet. 

Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 

 

 

122 §  Suorituslisä vuodelle 2023 
 
 Kirkkoneuvosto on päättänyt 13.11.2018 121§ suorituslisän käyttöönotosta ja siitä että 

suorituslisää maksetaan 1,6% työntekijöiden budjetoidusta peruspalkasta. Suorituslisän 
summa on 9 481,70 euroa.  

 Seurakunnassa on käyty suorituslisäkeskustelut ja niiden perusteella kirkkoherra ja 
talouspäällikkö ovat päättäneet, että suorituslisää maksetaan 15 työntekijälle. 
Suorituslisäsumma jaetaan suorituslisää saaneiden työntekijöiden kesken tasan ja se 
maksetaan joka kuukausi vuoden 2023 ajan. Mikäli työntekijä tekee osa-aikaista työtä, 
on hänen suorituslisänsäkin osa suorituslisästä.  

 
Liite 5  Suorituslisän saajat - salainen  
 
Esitys: Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy suorituslisän jakamisen 15 

työntekijälle. 
Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 

 

123 §  Kirkkoherran palkan tarkistus 
 

 Henkilöstöä koskeva asia. 
 
 

124 §  Talouspäällikön palkan tarkistus 
 

 Henkilöstöä koskeva asia. 
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125 §  Seurakunnan maksut vuodelle 2023 
 
Esitys: Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy vuoden 2023 seurakunnan ja 

hautainhoitorahaston maksut lukuun ottamatta hautapaikkamaksuja ja esittää vuoden 
2023 hautapaikkamaksut kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi  

 liitteen mukaisesti.  
liite 6 Maksuluettelo 
Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti.  
 
 

126 § Luottotappioiden vahvistaminen 
 
 Seurakunnalla on kaksi laskua, joita ei kahden muistutuslaskun, yhden muistutuskirjeen 

sekä perinnän jälkeenkään ole maksettu. Laskut ovat seuraavat: 
 Marja-Leena Jylhän kuolinpesän virkatodistusmaksu 14,50 euroa ja Jorma Heinosen 

kuolinpesän 300 euron hautausmaksu, yhteensä 314,50 euroa. 
 Seuraava vaihe olisi oikeusteitse, mutta laskujen summat ovat niin pieniä, ettei sitä 

kannata ryhtyä tähän toimenpiteeseen vaan laskut tulisi siirtää luottotappioihin. 
 
Liite 7 Lista luottotappioista 
  
Esitys:  Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto päättää, että 314,50 euroa maksamattomat 

laskut siirretään luottotappioihin. 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti.  
 
 

127 § Paimion kirkon ja Sauvon kirkon tapulin paanukattojen tervaus 
 
 Paimion eli Pyhän Mikaelin kirkon paanukatto tulee tervata riittävän usein, että katto 

pysyy hyvässä kunnossa. Yleisohjeistus on, että vanhaa paanukattoa, etelä- ja 
länsilappeet, tulee tervata viiden vuoden välein ja itä- ja pohjoislappeet 10 vuoden 
välein. Mikäli paanuja on uusittu, tulee niitä tervata alussa useammin ja tehdä tervaus 
kahteen kertaan saman kesän aikana, kunnes paanun päälle on muodostunut tervasta 
suojaava kalvo.  

 
 Kirkon katto on tervattu kesällä 2018 siten että koko katto tervattiin yhden kerran sekä 

vuonna 2013 uusittu länsilape tervattiin kahteen kertaan. Nyt tervaus on tarkoitus tehdä 
koko katolle yhden kerran. 

 
 Sauvon kirkon tapulin paanukatto on tervattu kesällä 2017. Paanukatto tervataan 

kokonaan.  
 
 Tarjouspyynnöt kirkon paanukaton tervauksesta on lähetetty palveluntarjoajalle. 

Määräaikaan mennessä tuli yksi tarjous: Uudenkaarlepyyn Rakennus ja Paanukatto Ay 
on tarjonnut Paimion kirkon 46 000 euroa (sis.24 % alv) ja Sauvon kirkon tapulin 13 640 
euroa (sis.24 % alv). 

 
liite 8 Uudenkaarlepyyn Rakennus ja Paanukatto Ay:n tarjous 
 
Esitys: Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy Uudenkaarlepyyn Rakennus ja 

Paanukatto Ay:n tarjouksen. 
Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
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128 § Nuorisotyönohjaajan ottaminen virkaan määräaikaisesti 
 
 Paimion seurakunnassa on ollut avoinna nuorisotyönohjaajan (I) virka. Hakuaikana 30.9 – 

21.10.2022 ei virkaan saapunut yhtään hakemusta. Tilanne on valitettava, muttei 
poikkeuksellinen. 

 
 Tilanteesta nuorisotyön tiimin kanssa käydyissä keskusteluissa pohdittiin eri 

ratkaisuvaihtoehtoja. Uudet kirkon nuorisotyönohjaajat (AMK) valmistuvat joulu- ja 
toukokuussa. Heidän huomioimisensa hakuprosessissa olisi mielekästä. 

 
 Kirkkolain 6 luvun 9 §:ssä todetaan seuraavaa:  
 Viranhaltija otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai määräajaksi. 
 Viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi vain, jos: 
 
 3) tehtävän luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen kuuluvien tehtävien 

hoidon järjestäminen tai muu näihin rinnastettava työnantajan toimintaan liittyvä seikka 
sitä vaatii. 

 
 ja 14 §:ssä: 
 Virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty tai työnantajan päättämä 

erityinen kelpoisuus, jollei tämän lain nojalla toisin säädetä. 

 
 Henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen virkasuhteeseen erityisistä 

kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siitä erikseen säädetään tai työnantaja 
perustellusta syystä yksittäistapauksessa niin päättää. 

 
 Koska ei ole oletettavaa, että julistamalla virka uudelleen haettavaksi toistaisena 

hakijoiden määrä olennaisella tavalla kasvaisi, ja koska kyseessä on seurakunnan 
toimintalinjausten mukaan keskeisestä painopistealueesta (lapset ja nuoret), jolle 
viranhaltijan saaminen mahdollisimman nopeasti on tärkeää, on tässä 
yksittäistapauksessa perusteltua että: 

 virka julistetaan avoimeksi määräaikaisena 16.1.2023-16.7.2023, ja että 
 viran kelpoisuusvaatimuksista luovutaan siten, että määräaikaista virkaa voi hakea myös 

Kirkon säädöskokoelman nro 137 (26.8.2020) säädösten mukaista kirkon nuorisotyön 
ohjaajan virkaan vaadittavaa tutkintoa suorittava hakija. 

 
 Viran tehtäviin kuuluu varhaisnuorisotyön lisäksi nuoriso- ja rippikoulutyö. 

 
 Hakuaika on 30.11.–16.12.2022 klo 15, haastattelutyöryhmä haastattelee hakijat 

19.12.2022. 

 
 Kirkkoherra tekee päätöksen määräaikaiseen virkaan valittavasta haastattelutyöryhmän 

esityksen perusteella. (KN ohjesääntö 10§ mom. 1 b) 

 
 Viran vaativuusryhmä on 502 (minimipalkka 2474,71 €/kk). 
 Virka täytetään määräajaksi 16.1.2023-16.7.2023. 
 Virkaa täytettäessä noudatetaan yhden kuukauden koeaikaa. 
 Virkaan valittavan tulee esittää hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä 

rikosrekisterilain 6 § mukainen rikosrekisteriote ennen viran vastaanottamista. 
Valittavan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen.  
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 Valittavalla tulee olla mahdollisuus auton käyttöön. 

 
 LAVA-arviointi: Nuorisotyönohjaajan viran määräaikaisella täyttämisellä on keskeinen 

merkitys lasten hyvinvoinnin tukemiselle ja vapaa-ajan toiminnan mahdollistamiselle. 

 
Liite 9 Viranhakuilmoitus  

 
Esitys: Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto julistaa nuorisotyönohjaajan viran haettavaksi 

määräaikaisena. 
Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 
 

129 § Seurakuntasihteerin palkkaaminen 
 
 Kirkkoneuvosto valitsi seurakuntasihteeriksi 11.10.2022 107 § Tanja Kosken, hän ei 

kuitenkaan vastaanottanut paikkaa. Tanja Kosken varalle ei valittu ketään ja siksi paikka 
jäi täyttämättä. 

 Seurakunnan entinen toimistonhoitaja Anu Breilin ilmoitti kiinnostuksena 
seurakuntasihteerin toimea kohtaan. Anu Breilin on ammattitaitoinen ja hyvä työntekijä 
ja taitaa hyvin hautatoimen, seurakuntatoimiston työt ja tuntee seurakunnan ja 
seurakunnan työntekijät.  

 Palkanlaskuun hoitamiseen hän on myös valmis. 
 Viran palkkaus määräytyy Kirkon virka- ja työehtosopimuksen vaativuusryhmän 501 

mukaan. Vaativuusryhmän vähimmäispalkka on 1.6.2022 lukien 2 347,99€. Peruspalkan 
lisäksi voidaan viranhaltijalle maksaa aikaisemman alaan liittyvän työkokemuksen 
mukaan kokemuslisää. Kirkkoneuvoston ohjesäännön 13§ mukaan talouspäällikkö 
päättää kokemuslisän myöntämisestä. 

 Työn aloitusajankohta on 1.1.2023 tai sopimuksen mukaisesti. 
 
Esitys: Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto valitsee seurakuntasihteerin työsuhteeseen 

Anu Breilinin, palkkaus ja työn aloitus esittelyn mukaisesti. 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 
 

130 § Rippileirien 2. ja 4. ryhmäkoon ylitys 
 
 Paimion seurakunnan rippikoulun ohjesäännössä (12.2.2019) §:ssä 5 todetaan seuraavaa: 
 Samassa ryhmässä rippikoululaisten lukumäärä on enintään 25. 
 Kirkkoneuvosto voi poikkeustapauksessa päättää ryhmäkoon ylittämisestä, kun siihen 

on erityisen painavat syyt. 
 
 Paimion seurakunnassa järjestetään kesällä 2023 Rantalan leirikeskuksessa viisi 

rippikoululeiriä. Leiriläiset ovat saaneet esittää toiveita haluamastaan leiristä sekä 
kavereista. Kaikki toiveet olisi mahdollista toteuttaa, mikäli leirien 2. ja 4. leiriläisten 
määrää voitaisiin lisätä 26:een.  

 Rippikoulusta vastaavan seurakuntapastori Risto Rädyn mukaan määritellyn 
maksimiosallistujamäärän ylitys on vähäinen ja perusteltavissa. Ylitys ei myöskään 
vähäisenä lisää turvallisuuteen liittyviä riskejä. 

 Risto Räty on itse kummallakin mainitulla leirillä mukana. 
 LAVA-arviointi: Rippileirien onnistumisella ja turvallisuudella on keskeinen merkitys 

lasten hyvinvoinnin tukemiselle. 
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Esitys: Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto hyväksyy kesän 2023 rippileireillä 
maksimiryhmäkoon ylittämisen leirien 2. ja 4. osalta yhdellä leiriläisellä. Tällöin 
kummankin leirin leiriläisten määräksi tulee 26. 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 
 

131 § Kapitulin lausuntopyyntö 
 
 Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli on istunnossaan 12.10.2022 tehnyt päätöksen, 

jossa tuomiokapituli on päättänyt pyytää arkkihiippakunnan seurakunnilta alustavia, ei-
sitovia kannanottoja rovastikunta-alueista koostuvien yhteistyöalueiden 
yhteistoimintaan hautaus-, kiinteistö- ja talousasioissa sekä nimeämään jäsenet asiaa 
pohtiviin työryhmiin. Asiaa ovat valmistelleet arkkihiippakunnan hautaus-, kiinteistö- ja 
taloustyöryhmät. Työryhmien työn tuloksia on aiemmin esitelty muun muassa 
rovastikuntailloissa syksyllä 2021 sekä arkkihiippakunnan johtavien viranhaltijoiden ja 
luottamushenkilöiden päivässä 10.5.2022. Työryhmien laatimat koosteet ovat 
päätöksen liitteenä. Työryhmien työ tähtää siihen, että seurakunnat kykenisivät 
yhteistuumin vastaamaan heikentyvän talouden haasteisiin ja että hautaus-, kiinteistö- ja 
taloustoimessa löydettäisiin mielekkäitä ja kustannustehokkaita yhteistyöhön perustuvia 
toimintatapoja.   

 Tuomiokapitulin johtoryhmä katsoo, että pohdintoja on tässä vaiheessa syytä laajentaa 
niin, että kaikilla seurakunnilla on mahdollisuus osallistua käytävään 
rakennemuutoskeskusteluun. Johtoryhmä haluaa kuitenkin painottaa, että keskustelut 
ovat vapaaehtoisia eivätkä ne sido seurakuntia. Keskusteluja olisi kuitenkin hyvä käydä, 
jotta kaikkien seurakuntien näkökulmat tulisivat esille. Rovastikunnittain käytäviin 
keskusteluihin on syytä valita seurakunnista nimetyt edustajat. Luottamushenkilöiden 
osalta seurakuntien edustajat tulee valita tehtävänimikkeillä, esimerkiksi 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja, kirkkovaltuuston puheenjohtaja jne., jotta tuleva 
vaalikauden vaihdos ei aiheuta tarvetta uusille valinnoille.  

 Tuomiokapituli pyytää arkkihiippakunnan seurakuntien kirkkoneuvostoilta vastauksia 
kysymyksiin 1–3 ja 15.12.2022 mennessä  

  
1) Hautaustyöryhmä esittää rovastikunnittain perustettavaa hautaustoimen 

yhteistyöryhmää. Tuomiokapituli päättää perustaa rovastikunnittain hautaustoimen 
yhteistyöryhmät. Mikäli seurakuntatalous katsoo, että hautaustoimen 
rovastikunnallisen yhteistyöryhmän perustaminen on kannatettava asia, 
seurakuntatalous nimeää yhden tai kaksi edustajaa hautaustoimen 
rovastikunnalliseen työryhmään.  
 

2) Kiinteistötyöryhmä esittää kiinteistöyhteistyön lisäämistä. Seurakuntatalouksia 
pyydetään ottamaan alustavasti, ilman sitoumuksia, kantaa kiinteistötyöryhmän 
ehdotukseen yhteisen kiinteistöhuoltokirjajärjestelmän hankinnasta. 
Kiinteistötyöryhmä ehdottaa yhteisen kiinteistöhuoltokirjajärjestelmän hankintaa 
kaikille arkkihiippakunnan seurakunnille vuoden 2023 aikana. 
Huoltokirjajärjestelmän hankinta on vapaaehtoista, ja se voidaan ottaa käyttöön 
kaikissa tai erikseen valituissa kiinteistöissä. Työryhmä kuitenkin vahvasti suosittelee 
huoltokirjajärjestelmän käyttöönottamista kaikissa seurakunnissa.  
 
Lisäksi seurakuntatalouksia pyydetään ottamaan alustavasti kantaa 
kiinteistöyhteistyön lisäämiseen liittyviin kysymyksiin. Vaihtoehdot, johon 
seurakunnan tulee ottaa kantaa. 
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a. Kiinteistöasiantuntijoiden, esimerkiksi teknisten isännöitsijöiden resurssointi 
kaikkien seurakuntien käyttöön tulisi jotenkin organisoida. Kustannukset 
voitaisiin jakaa esimerkiksi kiinteistöpinta-alojen mukaisesti. Mikäli yhdessä 
päädymme teknisen isännöitsijäverkoston perustamiseen, niin lähdetäänkö 
rakentamaan seurakuntien välistä yhteistä teknistä isännöintiä rovastikunta, 
maakunta vai hiippakuntatasoisesti?   
 

b. Kilpailutetaan kiinteistötyöryhmän toimesta ulkopuoliset yhteistyökumppanit, 
jotka puitesopimuksen mukaisesti käytettävissä tilanteen mukaan kiinteistöjen 
korjaukseen ja ylläpitoon. Tällöin apua saa, kun tarvitsee, mutta ylimääräisiä 
henkilöresursseja ei tule.  

c. Seurakunta ehdottaa jotain muuta kiinteistöyhteistyön mallia, mitä?  
d. Seurakuntamme ei ole tässä vaiheessa kiinnostunut kiinteistöyhteistyön 

lisäämisestä.  
 

3) Taloustyöryhmän näkemys on, että rovastikuntataso on eri resurssien kannalta 
riittävän kokoinen alue huolehtimaan seurakuntien talouden kantokyvystä pitkälle 
tulevaisuuteen. Tuomiokapituli päättää perustaa rovastikunnittain; Ala-
Satakunnan, Nousiaisten, Paimion ja Porin rovastikuntiin neuvottelutyöryhmät. 
Rovastikuntien alueen seurakunnilta pyydetään vastausta valmiudesta aloittaa, 
ilman sitoumuksia, pohdinnat rovastikunnan kokoisesta talousyksiköstä. 
Mahdollisten rovastikunnan kokoisten seurakuntatalouksien toteutus voisi olla 
kahden vaalikauden jälkeen, vuodesta 2031 alkaen. Taloustyöryhmä ei ole 
kuitenkaan halunnut ottaa kantaa mahdolliseen tulevaan rakenneratkaisuun, vaan 
toivoo rovastikunnallisen neuvottelutyöryhmän muodostavan itse näkemyksen 
asiasta. Mikäli seurakunta on valmis pohdintoihin, jokainen seurakunta nimeää 
maksimissaan neljä jäsentä neuvottelutyöryhmään kuitenkin niin, että vähintään 
kahden tulee olla luottamushenkilöitä. Neuvottelutyöryhmän puheenjohtajana 
tulee toimimaan lääninrovasti.   

 Liite 10 Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulin pöytäkirjanote 12.10.2022 

Esitys:  Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto päättää 

1. suhtautuu myönteisesti hautaustoimen rovastikunnallisen yhteistyöryhmän 
perustamiseen ja nimeää talouspäällikön ja seurakuntamestari Timo Rinteen Paimion 
seurakunnan edustajiksi hautaustoimen rovastikunnalliseen työryhmään.   

2. suhtautuu myönteisesti kiinteistöyhteistyön lisäämiseen ja yhteisen 
kiinteistöhuoltokirjajärjestelmän hankintaan, ja kiinteistöyhteistyön lisäämiseen 
liittyvistä kysymyksistä on vaihtoehdoista a:n kannalla, eli suhtautuu myönteisesti 
teknisten isännöitsijöiden resurssointiin kaikkien seurakuntien käyttöön ja mikäli 
yhteiseen teknisen isännöitsijäverkoston perustamiseen päädytään, niin esittää 
yhteisen teknisen isännöinnin tapahtuvan it-aluekeskustyyppisesti 
hiippakuntatasoisesti ja  

3. on valmis aloittamaan taloustyöryhmän esityksen mukaiset pohdinnat rovastikunnan 
kokoisesta talousyksiköstä ja nimeää kirkkoherran, talouspäällikön, kirkkoneuvoston 
varapuheenjohtajan ja kirkkovaltuuston puheenjohtajan neuvottelutyöryhmään.  

 Seurakunta suhtautuu kuitenkin rovastikunnan kokoisen talousyksikön perustamiseen 
 varauksella, ja Kirkon palvelukeskuksen (Kipan) tarjoama, tulevaisuudessa toivottavasti 

enemmän tilitoimistotyyppinen palvelu, tulee huomioida valmistelussa.  
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti seuraavasti: 
 1. esityksen mukaisesti, 
 2. esityksen mukaisesti ja 
 3. esityksen mukaisesti. 
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Otteen oikeaksi todistaa 
 Henna Ahtinen, talouspäällikkö 

 
 

132 § Seppeleenlaskijat itsenäisyyspäivänä 6.12.2022 
 
 Itsenäisyyspäivänä seurakunta laskee seppeleet Paimion, Sauvon ja Karunan 

hautausmaille. 
 Paimion ja Sauvon hautausmaille seppeleet lasketaan jumalanpalveluksen jälkeen ja 

Karunan hautausmaalle kello 9.00. 
 
Esitys: Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto valitsee itsenäisyyspäivän 6.12.2022 
 seppeleenlaskijat. 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti seuraava seppeleenlaskijat: 
 Paimion hautausmaalle Arimo Lähdeniityn ja Elina Järvisen, 
 Sauvon hautausmaalle Harri Vuorisen ja Jenni Lehmuksen ja  
 Karunan hautausmaalle Harri Vuorisen ja kirkkoherra Miika Rosendahlin. 

 

 
133 § Kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.- 29.2.2023 
 
 Kirkkohallitukselta ei ole vielä tullut tietoa vuoden 2023 kirkkokolehdeista eikä 

seurakunnan omaa kolehtisuunnitelmaa ole näin ollen voitu laatia. 
 
 Kirkkojärjestys 2 luku 8 § 
 Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman niistä 

päiväjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista, joista ei ole määrätty kirkkolain 22 
luvun 2 §:n 1 momentin 9 kohdan mukaisesti. 

 
Esitys: Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto antaa kirkkoherralle valtuudet päättää 

kirkkokolehdeista siihen asti, kunnes kirkkoneuvosto on voinut vahvistaa 
kolehtisuunnitelman, kuitenkin enintään helmikuun 2023 loppuun asti. 

Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 
 

134 § Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten vaali sekä varapuheenjohtajan ja 

muiden jäsenten varajäsenten vaali 
 
 Kirkkoneuvoston puheenjohtajana on kirkkoherra ja muina jäseninä varapuheenjohtaja  
 sekä, sen mukaan kuin ohjesäännössä määrätään, vähintään 5 ja enintään 11 muuta 

seurakuntavaaleissa vaalikelpoista henkilöä. Valituilla jäsenillä on henkilökohtaiset 
varajäsenet. Kirkkolain säädös, jolla rajoitetaan kirkkovaltuuston jäsenten määrää 
kirkkoneuvostossa, on kumottu 20.8.2004 (Kirkkolain muutos 20.8.2004/821). 

 
 Paimion seurakunnan kirkkoneuvoston ohjesäännön 1 §:n mukaan kirkkoneuvostoon 

kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisäksi 9 muuta jäsentä.  

  
 Varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten vaali toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden 

1. ja 3. vuoden tammikuussa. 

 
 Kirkkoneuvoston ohjesäännön 2 §:n mukaisesti ensin valitaan kirkkoneuvoston 

varapuheenjohtaja ja sitten muut jäsenet.  
 Kirkkoneuvoston ohjesäännön 3 §:n mukaan sen jälkeen kun em. vaalit on toimitettu, on 

eri vaalilla valittava jäsenille henkilökohtaiset varajäsenet. 
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Otteen oikeaksi todistaa 
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 Kirkkolain 25 luvun 10a §:n mukaan kirkollisissa toimielimissä lukuun ottamatta mm. 

kirkkovaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

 
Esitys: Kirkkoherra esittää, että kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että 

kirkkovaltuusto valitsee vuoden 2023 ensimmäisessä kokouksessaan vuosiksi 2023 – 
2024 ensin kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja sitten muut jäsenet, ja näiden 
vaalien jälkeen eri vaalilla jäsenille henkilökohtaiset varajäsenet edellä selostettujen 
säännösten mukaisesti. 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti.  
 
 

135 § Kokouspalkkioiden tarkistus 

 
 Kokouspalkkiot seurakunnassa ovat olleet vuodesta 2006 samoja ja joten on aika 

tarkistaa kokouspalkkioiden suuruutta.  
 Korotettu kokouspalkkio olisi 50 euroa/kokous ja  
 Kirvestes:in mukaan kokouspalkkiota korotetaan 

1) 50 %:lla kokouksen puheenjohtajan enimmän ajan toimineella 
2) 50 % kokouksen sihteerinä toimineelle ja 
3) 25 % jokaisesta yli kolmen tunnin jälkeen kertyvää täyttä tuntia kohden. 

 
 Kirkkovaltuuston puheenjohtajan, kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan ja 

kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan kokouspalkkio on 100 euroa / kokous. 

 
 Kirkkoherran ja talouspäällikön kokouspalkkio pysyy samana eli 38 euroa/kokous.  

 
 Kokouspalkkiot astuvat voimaan 1.1.2023. 

  
Esitys: Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle seuraavaa: 

kokouspalkkio olisi 50 euroa/kokous ja palkkiota korotetaan yllä mainittujen ehtojen 
mukaisesti, kirkkoherran ja talouspäällikön kokouspalkkio on 38 euroa/kokous. 

 Kokouspalkkiokäytäntöä noudatetaan 1.1.2023 alkaen. 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 

 

 

136 § Sivutoimiluvan myöntäminen 

 
 Henkilöstöä koskeva asia. 

 
 
137 § Sijoituksen lunastus 
 
 Seurakunnalla on United Bankers:lla s-pankki asunto a sijoitus, jonka hankinta-arvo oli 

406 000 euroa ja jonka markkina-arvo on tällä hetkellä noin 560 000 euroa. 
 Sijoitus on tuottanut erittäin hyvin, mutta nyt tilanne näyttää toisenlaiselta. Sijoituksessa 

on ainoastaan sijoitusasuntoja ja asuinnoista noin 70 % on pieniä asuntoja ja asunnot 
sijoittuvat 59 % pääkaupunkiseudulle. 

 Korkojen varsin nopea nousu on iso tekijä asuntomarkkinoilla ja asuntosijoittamisessa. 
Lisäksi korkea inflaatio heikentää kuluttajien ostovoimaa ja luo suurta epävarmuutta, 
myös vuokranmaksukykyyn. 
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 Tilastot ja uutisointi kertoo, että asuntokauppa on hiljentynyt, myyntiajat pidentyneet ja 
hinnat jonkin verran tulleet alaspäin. 

 Erityisesti pk-seudulla, missä asuntojen hinnat ovat olleet korkealla, vuokratuottokin on 
ollut (ilman velkavipua) aika alhainen 3 % tasolla. 

 Nyt kun korot ovat nousseet ja näyttävät nousevan edelleen, syö se asuntosalkun 
tuottoa nopeasti. 

 Asunto salkun lunastus tapahtuu 3 kuukauden välein ja 3 kuukauden viiveellä, joten jos 
nyt lunastamme salkun marraskuun lopussa, saamme salkun arvon helmikuun lopun 
tilanteen mukaisesti. 

  
Esitys: Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto päättää lunastaa s-pankki asunto a:n kaikki 

rahasto osuudet ja valtuuttaa talouspäällikkö Henna Ahtisen allekirjoittamaan 
lunastustoimeksiannon. 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 
 
 

138§ Tiedoksi 
 

 Seurakuntavaalit  
 Seurakuntavaalit 20.11.2022, äänestyspaikka on Mikaelintalolla klo 11-20. 
 

 Talouskatsaus 
 Talouspäällikkö kertoo talouden kolmannen vuosineljänneksestä ajalta 

1.1. - 30.9.2022. 
2. liite 11  
 

 Tulevia 2023 kokouspäiviä  
 kirkkovaltuusto 22.1. (saman päivänä messussa luottamushenkilöiden tehtävään 

siunaamien ja juhlalounas) 
 kirkkoneuvosto 14.2., 14.3., 11.4., 9.5. 
 
Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee annetut asiat tiedoksi. 
Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi asiat tiedoksi. 
 
 

139 § Muut esille tulevat asiat 
 
 Ei muita esille tulleita asioita 
 

140 § Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen 
  
 Lapsivaikutusten arviointi on tehty 119§-140§ valmistelun yhteydessä (KL 23 luku 3§). 

Valmistelussa ei todettu käsiteltävillä asioilla 128§ ja 130§ lukuun ottamatta olevan 
välittömiä tai välillisiä lapsivaikutuksia. 

 Puheenjohtaja antoi pykälän 140 mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen 
ja päätti kokouksen klo 20.11. 
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 

Kirkkoneuvosto Kokouspäivämäärä 15.11.2022 Pöytäkirjan pykälät 101-115 
 
Muutoksenhakukiellot 
Kieltojen perusteet 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä hallintolainkäyttölain 
5 §:n 1 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkista 
hankintaa koskevasta päätöksestä ei saa tehdä julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016) mukaista valitusta, koska päätös koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  
  
Pöytäkirjan pykälät: 116, 117, 118, 120, 125, 131, 138, 139, 140  
 

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
 
Pöytäkirjan pykälät: 119, 121, 122, 123, 124, 126, 128, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137 

 
Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto 
Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 mom. mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka alistetaan 
tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi. 
Pöytäkirjan pykälät:  
 

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 
1. kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 5 kohdan  
2. kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 9 kohdan,  
3. kirkkolain 24 luvun 14 §:n 1 momentin 10 kohdan,  
4. Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 2 mom:n, 
5. hallintolainkäyttölain 5 §:n 2 mom:n,  
6. kirkkolain 6 luvun 72 §:n 3 momentti. Päätökseen ei saa hakea muutosta viranhaltija, joka on jäsenenä 

sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä tai sen alayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa, eikä myöskään työsuhteessa oleva työntekijä. Muussa tapauksessa asianosainen voi vaatia 
päätökseen oikaisua 14 päivän kuluessa sen tiedoksisaannista. 

7. hallintolain 53 d §:n tai 
8. muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla (mm. työsuhteeseen 

valinta) 
 
Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet  

 

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot 
Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 8a §:n 2 mom. nojalla saa tehdä kirkkolain 
mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu 
markkinaoikeuden toimivaltaan, mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon1. 
 
Pöytäkirjan pykälät: 127 
 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 
Oikaisuvaatimus- viranomainen ja -aika 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
  
Paimion seurakunnan kirkkoneuvosto 
Osoite: Pyölintie 3, 21530  PAIMIO 
Sähköposti:  

Pöytäkirjan pykälät: 119, 121, 122, 123, 124, 126, 128, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon päätöksestä. Tiedoksiannon 
katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. 
Asianosaiselle sähköisesti tiedoksi annettu asiakirja katsotaan annetun tiedoksi kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 

 
1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on 60.000 euroa (tavarat –ja palvelut), 400.000 euroa 
(terveydenhoito –ja sosiaalipalvelut) ja 150.000 euroa (rakennusurakat) ja 500 000 euroa 
(Käyttöoikeussopimukset) 
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Otteen oikeaksi todistaa 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon päätöksestä. Tiedoksiannon 
katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. 
Asianosaiselle sähköisesti tiedoksi annettu asiakirja katsotaan annetun tiedoksi kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti 
(telekopioilla tai sähköpostilla).  
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi seurakunnalle silloin kun se on seurakunnan käytettävissä 
tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:  
oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 
millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan 
 

Hankintaoikaisu 
Hankintaoikaisuntekeminen 
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön asianosainen voi 
tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (Hankintalaki 132-135 §).  
 
Toimitusosoite 
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.  
Hankintayksikön yhteystiedot: Paimion seurakunta, kirkkoneuvosto 
Osoite: Pyölintie 3, 21530 PAIMIO 
Sähköposti: 
 
Pöytäkirjan pykälät:  
 
Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön 
päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan 
lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin 
katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän 
vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin 
lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä siitä, että sähköinen viesti on saapunut 
vastaanottajalle myöhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Hankintaoikaisun sisältö Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi: 
oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä 
millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan 
Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole hankintayksikön 
hallussa.  
 
 

Valitusosoitus 
Kirkollis- ja hallintovalitukset 
  
Valitusviranomainen ja valitusaika 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 
 
Valitusviranomainen ja yhteystiedot: 
Turun hallinto-oikeus 
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4, 20100 Turku 
Postiosoite: PL 32, 20101 TURKU 
Puhelin: 029 56 42400  
Telefax: 029 56 42414  
Sähköposti: turku.hao@oikeus.fi 
Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:  Valitusaika 30 päivää 
Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:  Valitusaika 30 päivää 
 

Kirkollisvalitus alistusasiassa 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 
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Valitusviranomainen ja yhteystiedot: 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
Käyntiosoite: Hämeenkatu 13, 4 krs.  20500 Turku 
Postiosoite: PL 60, 20501 TURKU 
Puhelin: (02) 2797 000 
Telekopio:  (02) 279 7001 
Sähköposti: turku.tuomiokapituli@evl.fi 
pöytäkirjan pykälät: Valitusaika 30 päivää 
 
Kirkkohallitus 
PL 210 (Eteläranta 8), 00131 Helsinki 
Telekopio: 09-1802 350 
Sähköposti: kirkkohallitus@evl.fi 
pöytäkirjan pykälät: Valitusaika 30 päivää 
 
 

Valitus markkinaoikeuteen 
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut kirjallisesti tiedon 
asemaansa vaikuttavasta ratkaisusta tai tarjousmenettelyn ratkaisusta ja sen perusteista sekä kirjallisen ohjeen 
asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi (valitusosoitus). Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan 
käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään 
viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä siitä, että sähköinen viesti on saapunut 
vastaanottajalle myöhemmin. 
Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään 
silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä 
hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.  
 
Markkinaoikeuden yhteystiedot 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen: 
 
Käyntiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Telekopio: 029 564 3314  
Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi 
Valitusaika 14 päivää 
 
Muutoksenhakuajan laskeminen 
Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Asianosaiselle sähköisesti tiedoksi annettu asiakirja katsotaan annetun tiedoksi kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Valituskirjelmä  
Valituskirjelmässä on ilmoitettava: 
valittajan nimi ja kotikunta 
postiosoite ja puhelinnumero, joihin asian käsittelyä koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa 
päätös, johon haetaan muutosta 
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Jos valittajan puhevaltaa käyttää 
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä taikka jos valituksen laatijana on muu henkilö, on valituskirjelmässä 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 
 
Valituskirjelmään on liitettävä: 
päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisajankohdasta 
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Asiamiehen, jollei hän ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä valitukseen valtakirja. 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa (1397/2016) tarkoitettu 
hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta 
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön 
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sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua. Asia voidaan 
saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. 
 
Valitusasiakirjojen toimittaminen 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla 
valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin 
ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu hallinto-
oikeudessa 270 euroa ja markkinaoikeudessa 2000 euroa, jollei lain 5, 7 tai 8 §:stä muuta johdu. 
 
 
Lisätietoja 
Lisätietoja ja oikaisu- ja valitusasioista antaa kirkkoherra Miika Rosendahl puh. 044 7373 510  ja talouspäällikkö 
Henna Ahtinen puh. 044 7373 511 
 
Käynti- ja postiosoite Paimion seurakunnan kirkkoherranvirastoon ja taloustoimistoon on Pyölintie 3, 21530 PAIMIO 
Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.  
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